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Présentation de b.workshop

Intégrateur de solutions ERP mid-market
(JD Edwards, NetSuite)

9 HH } La qualité du Back Office constitue un des
65 100+ prérequis de la compétitivité des entreprises.

Siege a Clichy,

Agence a Lyon Projets réalisés

Abeilles dans la ruche

Parce que telle est notre conviction, nous

x ./il > oeuvrons a l'intégration, la maintenance et a la
transformation digitale des Systemes
16 7,6 M€ CA 60+ d’Information.
Clients en TMA .
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Evolution de b.workshop

DDMRP, Allout,
PBCS

? ? o7 Kyriba, Esker, OCI,

%2 ERP NetSuite
> +de 100 projets

[> Upgrade JDE9.2: R  Expertise OCI réalisés depuis
' racle Cl

. Teisseire, Decathlon (Oracle Cloud 2011

%2 JDE & WMS Reflex : Infrastructure)

(Cloud Public +

| i [> 20 clients en TMA
Cromology déploiement 60 ., .
Q Expertise en pays) Déménagement a
dématerialisation [> Intégration de projet Clichy
Ji Création de JDE : HRA Pharma [> 7 clients en TMA
b.workshop [> ler projet majeur :
Ricard (+1 000J) /4 Création du
S département Delivery
% Debut du Ouverture de & lancement de la TMA
partenariat Oracle

I"agence a Lyon
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b.workshop un partenaire robuste
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BENEFICIAIRE AUTO-FINANCE
Chague année Sans endettement
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Répartition Activité 2019

Run (TMA)
28%

Build (Projet)
74%




Offre JDE de b.workshop

Projet
d’intégration

Montée de
version
JDE 9.2

TMA :
Support &
Assistance
technique

6 projets majeurs (+1 000 jours)
9 Upgrade JDES.2 + 1 WS A9.4

5 projets Démat Factures (P2P)

4 projets WMS

14 FEC

15+ pays déployés




Valeurs de b.workshop

Des collaborateurs valorisés

et donc performants Une volonté ... fout enles
«Les consultants heureux Work hard permanente de qualité accompagnant dans la
font des clients heureux» Stay humble et de professionnalisme durée (centre de TMA)

Faire preuve Offrir un niveau de partenariat Rendre les clients autonomes et
d’honnéteté et de adapté a nos clients performants (documentation
transparence (taille, métier, organisation, systématique, claire &
contexte) détaillée)
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Partenaires b.workshop

me ..

ORACLE kyriba Hasker
JD Edwards Netsuite OCI Treasury Démat P2P & 02C

(ALLouUT e
‘ Partner Booml SIDETRADE

A

Gestion des sécurités ETL SAAS Recouvrement &

dans JDE risque client

'REFLEX
SOLUTIONS ReportsNow

| BY HARDIS GROUP

Gestion et pilotage DAS
d’entrep6t
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Direction

FRANCOIS
MONTANDON

DAF

Expertise : Finance &
Dématérialisation

« Faire de b.workshop une société
placée sous le signe de la qualité et
dont les collaborateurs peuvent étre
fiers »

ALEXANDRE
MILLET

DRH

Expertise : Manufacturing & Supply
Chain

« Au-dela de I’expertise, I’énergie et
le plaisir sont deux des principaux
moteurs de b.workshop »

ERIC
FAURE

Directeur des Offres

Expertise : Pilotage de projets &
gestion du plateau de TMA

« b.workshop, un acteur
incontournable sur JD Edwards &
Netsuite en France »




L'organisation de b.workshop

Eric Faure

Rachel Rola

Alexandre Millet
DRH

Cammerce

Régis Durand Pascaline Caillod Jonathan Nicolas Daniel Da Silva Christophe Bodelat Caroline Vaniet Lucie Boulaire
Fonctionnel g Tech Delivery Offres Oracle a InnovationfIT RAF RRH
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Présence en lle de France

Accompagnement de nos clients en France
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... et al'international

Amerique
du Nord

Amerique
centrale

France

Royaume-Uni
Allemagne
Suisse
Belgique
Italie
Portugal
Espagne
Pays-Bas
Hongrie
USA
Canada
Mexique
Maroc
Chine

Viethnam




Plateforme JD Edwards Enterprise O

ne en inferne

JD Edwards version 9.2 Tools 9.2.4.4

ACLE’ JD Edwards Ent ator Studio

Hébergé sur le IAAS Oracle

R&D : Orchestrator

BWP - Frangois MONTANDON
[JPY920]

All Matches Critical

Invoice Pay Items Over...

‘Warning

Receipt Trend by Collection Manager

Customer Ledger
Inquiry

3

Customer
Receipts Inquiry

7

Account Balance
Inquiry

g

Account
Statistical
Summary

&

Aging by
Collection
Manager

180K

Receipt Batches in Error 120K )
= CMO1 - Collection Manager 1

CMO2 - Collection Manager 2
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Other Collection Amounts by Collection Manager

100K
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Gross Amount vs Open Amount by Collection Manager

Collection Manager 1 Collection Manager 2

400K

Collection Manager 1 I
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Manage +

Plateforme avec
Mobile Apps JDE :

Mobile Applications




Fiche Projet (RICARD) | Directeur

1 Chef Projet

15 Consultants

— il cli — Role de b.worksho )

Profil client P 7 Développeurs

» Raison sociale : SA Ricard Pernod (groupe Pernod-Ricard) » Position : Intégrateur fonctionnel

» Meétier : Propriefaire, productrice et distributrice de marques » Type de contrat : projet au forfait + délégation de recette en régie
premium. N° 1 de I'anis dans le monde et Leader francais des ] ] ) )
spiritueux. » Equipe : 1 Directeur, 1 Chef Projet, 15 Consultants, 7 Developpeurs

» Taille : 429M€ / 900 employés » Périmetre : Référentiels, Supply, Ventes, Achats, Finance

» Périmétre ERP JD Edwards : Référentiels, Supply Chain, » Spécificités a traiter : Refonte de la Facture, 3 Evolutions fonctionnelles(Affacturage, Déblocage
Production, Ventes, Finance & Comptabilité commandes, P2P), Refonte des menus Logistiques. Quelques améliorations/Corrections

Version JD Edwards : 9.2 d'anomalies

v

"~ Projet "~ Conclusion & Retours d’expérience
» Description : Upgrade JDE 9.0 > JDE 9.2 » Gains
» Périmeétre : Supply Chain, Distribution, Finance » Démarrage a date
» Enjeux: » Réduction du nombre de spécifiques de 40% (453 > 275)
» Upgrade d iso-fonctionnalités (pas d'ajout de nouveaux » Recette utilisateurs outillée (Zéphyr)
modules)

Vidéos de formation sur les nouvelles fonctionnalités mises & disposition des utilisateurs via
» Impacter le moins possible les équipes métier en prenant une EonePage
en charge une partie conséquente de la Recette

v

» Axes d'améliorations

» Réduire le nombre de spécifiques o . o
) s e . ; » Anticiper la collecte du plan de tests aupres du méetier
» Faire bénéficier les ufilisateurs des nouveautes

ergonomiques de la version 9.2, » Ne pas négliger I'importance de la conduite du changement en dépit d'un changement

. . . relativement « mineur » de version
» Taille : 600 jours au forfait

» Durée : 7,5 mois
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Fiche Projet **eranove

we

— Profil client ’ — Role de b.workshop

Raison sociale : ERANOVE

Métier : Production et distribution d'électricité, de gaz, de
vapeur et d'air condifionne » Type de contrat : projet au forfait
» Taille : 9 633 593€/ 21 employés

Périmetre ERP JD Edwards : Opération back office: Prise

de commande vente et achat, Facturation, Comptabilité

générale & analytiques, Encaissements, paiements, Spécificités & traiter : Passage & un hébergement Oracle laaS/DBaaS, eOne pages, chantier Sécurités
Gestion des immobilisations et droits d'accés.

» Version JD Edwards : 9.1

v

» Position : Intégrateur fonctionnel

v

v

Equipe : Eric Faure, Matthias, Kadir, Alain, Pauline, Vanita, André, Khadija.

v

v

Périmetre : Supply, Achats, Finance

v

—— Projet -
» Description : Upgrade JDE 9.1 > JDE 9.2 Conclusion & Retours d’expérience
» Périmetre : Achats- Négoce, Finance-Compta
. » Gains
» Enjeux: , N
» Reéaliser un Simplified upgrade pour tenir le > Demarrage a temps
planning. » Amélioration de I'ergonomie pour les utilisateurs
» Upgrade & iso-fonctionnalités (pas d’ajout de » Un premier hébergement Oracle laaS / DBaas réussi 1 Directeur
nouveaux modules) ] . .
» Mise en place d'un tunnel IPSec entre OCl et le site 1 Chef Projet

» Simplification de I'utilisation, ergonomie, et Cient
réduction du nombre de spécifiques.

4 Consultants
1 CNC / Archi. OCI
» Axes d’améliorations 2 Développeurs

v

Mise en place des sécurités pour restreindre les droits

» Transfert de I'hébergement dans le laaS d'Oracle, , R ;
d'acces selon profils

avec base Oracle en mode DBaa$S

» D'autres projets menés en paralléle :
Dematerialisation, Tresorerie » Présence plus proche du client lors de la phase de
» Taille : 140 jours au forfait recette

» Durée : 4 mois




