Qui sommes-nous?

Open PeopleSoft

ORACLE
PEOPLESOFT

Créé en 2000, Business At Work met en ceuvre une combinaison unique d’expertise métier et systéeme d’information
pour définir, piloter et mettre en ceuvre les projets de transformation de ses clients autour d’'un modele équilibré entre
activités de Conseil, d’Intégration et de Services Récurrents.

Nous intervenons dans I'ensemble des secteurs d’activités (Secteur Public, Education & Recherche, Transports,
Défense, Services Financiers, Industries, Distribution), en France et en Europe, autour des grandes fonctions
transverses, pour 'amélioration de leur performance opérationnelle, et I'optimisation de la valeur d’'usage de leurs

systemes d’information.

Oracle Platinum Partner, Business At Work est le premier centre de compétences PeopleSoft
en Europe, nous proposons une expertise opérationnelle unique de la mise en ceuvre et de

I'optimisation de la valeur d’'usage des solutions PeopleSoft.

ORACLE

Platinum Partner

« MAKING IT WORK FOR PEOPLE »

Open PeopleSoft

LE CONTEXTE

La qualité d'un Systéme
d'Information se juge sur la durée,
notamment dans la capacité d'une
entreprise a utiliser, exploiter,
maintenir et faire évoluer les outils
qu'elle met en ceuvre.

La modernisation des solutions
Oracle PeopleSoft, qu'elle soit
conditionnée par un arrét de
maintenance de la version
précédente ou de besoins réels et
justifiés d’évolution doit devenir un
levier de gains de productivité, de
réductions des colts et d’'ouverture
vers le reste de l'architecture
applicative de I'entreprise.

UN ACCOMPAGNEMENT

Open PeopleSoft c’est un
accompagnement personnalisé,
autour de sujets clés, afin de vous
aider a aborder de maniére optimale
les enjeux de la modernisation de
votre PeopleSoft .

Améliorer et consolider la Valeur
d’usage, préparer et accompagner le
changement, rationnaliser votre IT,
développer l'agilité.

Nous animons avec vos équipes
métier et IT des ateliers de travail
vous permettant de disposer dans un
délai court de livrables de qualité qui
traitent de la stratégie d’évolution et
de I'avenir de votre solution
PeopleSoft.

UN SAVOIR-FAIRE

Business At Work dispose d’'une
des plus grandes practices
PeopleSoft en Europe.

Dans le cadre de ce programme
nous avons mobilisé durablement
nos équipes de conseil afin
d’évaluer tant les nouvelles
technologies, que les nouvelles
solutions et les méthodes
d’organisation du travail.

Nous vous proposons un référentiel
unique de compétences appuyé
par une capitalisation et un retour
d’expérience sur de nombreuses
réalisations concrétes.



Open PeopleSoft

Open PeopleSoft est une offre qui se décline sous forme de 4 sujets clés autour de laquelle nous vous proposons une
liste non exhaustive de thémes d’atelier.
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Ne ratez pas cette occasion d’optimiser votre PeopleSoft

L’accueil du marché a été trés positif et il nous permet de mesurer, si besoin était, a quel point les entreprises utilisatrices de
PeopleSoft sont demandeuses. Ne ratez pas cette occasion d’asseoir votre trajectoire PeopleSoft sur la valeur de I'approche que
nous vous proposons. Ces ateliers sont animés par des experts reconnus sur le marché.

ILS NOUS FONT CONFIANCE :

INRA, CETIM, OCDE, PMU, AFT Société Générale, BPCE, BNPP :
: : 0 g 2 SNCF, EDF EN, Thalés, Orange,
IFulls: CE?'S§e. d’Epargne, AXA, Malakoff Saint Gobain, Ineum Consultigg,
Medéric, BEI Geostock, Assystem, Groupe Les
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